QUESTIONARIO SUL CLIMA SCOLASTICO — VERSIONE DOCENTI

INTRODUZIONE

Gentile Docente

Qui di seguito trovera alcune domande che le permetteranno di raccontare qualcosa di lei e
della sua esperienza a scuola, con particolare riferimento alle relazioni che ha con gli alunni, con

i colleghi e con gli altri adulti presenti a scuola.
Vogliamo precisare che questo non & un test da cui viene ricavato un giudizio sul suo operato
come insegnante o come persona, e che non ci sono risposte giuste o sbagliate; inoltre, tutte le

risposte che dara saranno trattate in maniera anonima

Si tratta di esprimere la sua opinione, il suo punto di vista, o il suo pensiero, liberamente e

secondo la sua esperienza personale. Le chiediamo dunque di rispondere con sincerita.

Grazie sinceramente per la sua partecipazione!



Multidimensional School Climate Questionnaire — MSCQ
(Teacher Version - Molinari e Grazia, 2023)

Legga ognuna delle seguenti affermazioni e, per favore, indichi quanto si sente d’accordo con ciascuna di

esse, mettendo una crocetta su un numero da 1 (per niente d’accordo) a 6 (del tutto d’accordo).

PRATICHE IN CLASSE (CLASSROOM PRACTICES)

Regole (Rules, R)

Pensando alle regole della sua scuola, direbbe che...

R1. Gli alunni conoscono le conseguenze per chi non le rispetta 1 2 3 4 5
R2. La maggior parte delle persone (alunni, insegnanti, altri adulti) le conosce 1 2 3 4 5
R3. A scuola si dedica del tempo per spiegarle bene agli alunni 1 2 3 4 5
R4. E facile ottenere informazioni sulle regole di questa scuola 1 2 3 4 5
R5. Sono chiare e facili da capire 1 2 3 4 5
R6. Gli insegnanti le fanno rispettare 1 2 3 4 5
R7. Gli insegnanti intervengono quando si accorgono che un alunno non le 1 2 3 4 5
rispetta

Supporto agli studenti (Student Support, S)

Nella sua scuola...

S1. Ci sono delle persone (educatori, psicologi e pedagogisti) apposta per 1 2 3 4 5

aiutare gli alunni che sono in difficolta scolastica o personale

S2. Quando ci sono delle difficolta, gli alunni si rivolgono ad un adulto della 1 2 3 4 5

scuola per avere sostegno

S3. Se gli alunni hanno difficolta personali trovano facilmente aiuto dagli adulti 1 2 3 4 5

della scuola

S4. Se gli alunni vanno male a scuola ricevono facilmente aiuto dagli insegnanti 1 2 3 4 5



Coivolgimento degli studenti (Student Involvment, 1)

Nella sua scuola...

Viene chiesto il parere degli alunni sul buon funzionamento della scuola

Quando e importante, gli insegnanti chiedono il parere degli alunni prima di

prendere delle decisioni che li riguardano

Ci sono momenti o situazioni in cui gli studenti possono esprimere la loro

opinione sulla scuola

Gli alunni partecipano a definire le regole

Didattica Positiva (Positive Teaching, PT)

Pensando alle ore di lezione direbbe che...

PTI1.

La maggior parte degli insegnanti sembra insegnare con piacere

PT2.

La maggior parte degli insegnanti sembra amare davvero il proprio mestiere

PT3.

Gli insegnanti ci spiegano cosa stiamo per imparare di nuovo

PT4.

Gli insegnanti spiegano perché gli argomenti che studiamo sono importanti

PTS5.

Gli insegnanti usano metodi di insegnamento che rendono la materia

interessante

Incoraggiamento (Encouragement, E)

Pensando alle ore di lezione direbbe che...

E1.

Gli insegnanti ci dicono che siamo in grado di farcela

E2.

Gli insegnanti ci fanno i complimenti quando ci impegniamo per imparare

E3.

Gli insegnanti ci incoraggiano a fare del nostro meglio

Gestione della classe (Class Management, CM)

Pensando alle ore di lezione direbbe che...

CM1.

La maggior parte degli insegnanti non sembra pil apprezzare

I'insegnamento (R)

CM2.

La maggior parte degli insegnanti ha I'aria scoraggiata (R)

CM3.

Gli insegnanti si arrabbiano facilmente (R)

CM4.

Gli insegnanti passano pil tempo a punire gli alunni che a mostrare

approvazione (R)



Rapporti Scuola-Famiglia (Home-School Relations, HSR)

Nella sua scuola...

HSR1.

| genitori partecipano a incontri e attivita promosse della scuola

HSR2.

La scuola da un buon sostegno ai genitori di studenti che hanno delle
difficolta (scolastiche o personali)

HSR3.

| genitori sono ben informati delle attivita di questa scuola

HSR4.

Si richiede il parere dei genitori sul funzionamento della scuola

HSR5.

| genitori hanno una buona opinione di questa scuola

HSR6.

| genitori sono rapidamente informati se un alunno ha delle difficolta di
studio o di comportamento

Organizzazione del lavoro (WorkOrganization, WO)

Nella sua scuola...

WOL1.

Gli insegnanti si scambiano o si dividono facilmente il materiale di lavoro

WO2.

Gli insegnanti cooperano volentieri tra loro

WQO3.

Gli insegnanti hanno la tendenza eccessiva a lavorare da soli, ognuno per
conto suo (R)

WO4.

La maggior parte degli insegnanti partecipa attivamente alle riunioni

WOS.

Gli insegnanti si attivano facilmente per progetti che potrebbero migliorare
la riuscita degli alunni

WO6.

Gran parte degli insegnanti non crede piu nella possibilita di cambiare le
cose (R)

WO7.

La maggior parte degli insegnanti condivide una visione comune sulle
priorita della scuola

WQS8.

In questa scuola, si sente che tutti lavorano nella stessa direzione (verso
obiettivi comuni)

WOS9.

La maggior parte degli insegnanti condivide gli stessi valori e credenze
riguardo la missione centrale della scuola



ATMOSFERA DELLA SCUOLA (SCHOOL ATMOSPHERE)

Relazioni tra studenti (Student Relations, SR)

In questa scuola...

SR1.  Glialunnisi aiutano a vicenda 1
SR2.  In generale, gli alunni vanno d’accordo tra loro 1
SR3.  Gli alunni si trattano con rispetto tra di loro 1
SR4.  Gli alunni possono contare gli uni sugli altri 1
SR5. In generale, le relazioni tra studenti sono amichevoli 1

Relazioni tra studenti e insegnanti (Student-Teacher Relations, STR)

In questa scuola...

STR1. Glialunni e gliinsegnanti stanno bene insieme 1

STR2. In generale, le relazioni tra gli alunni e gli insegnanti sono amichevoli 1

STR3. Gli alunni si sentono vicini alla maggior parte degli insegnanti e si fidano 1
di loro

STR4. In generale, gli alunni e gli insegnanti vanno d’accordo tra loro 1

Clima Educativo (Educational Climate, EC)

In questa scuola...

EC1. Sipuo davvero imparare e ricevere una buona educazione 1

EC2. Sisente che la buona riuscita degli studenti & il primo pensiero degli 1
insegnanti

EC3. Sisente che studiare & importante 1

EC4. Cisiaspetta che gli alunni diano il meglio di sé 1

EC5. In generale, quello che siimpara € interessante 1



Appartenenza (Sense of Belonging, SB)

In questa scuola...

SB1. Preferirei essere in un’altra scuola (R) 1 2
SB2.  Misento davvero a mio agio 1 2
SB3.  Sono orgoglioso di essere un insegnante di questa scuola 1 2
SB4. Questa scuola € importante per me 1 2
SB5.  Amo la mia scuola 1 2

Giustizia (Justice, J)

In questa scuola...

J1. Le punizioni sono giuste 1 2
J2. Gli alunni sono trattati in modo giusto 1 2
J3. Le regole sono giuste 1 2

Relazioni tra Insegnanti (Teacher Relations, TR)

In questa scuola...

TR1.  Gliinsegnanti stanno bene insieme 1 2
TR2. In generale, le relazioni tra docenti sono amichevoli 1 2
TR3. E frequente vedere un docente denigrare un altro (R) 1 2
TR4. | docenti si rispettano 1 2
TR5. | docenti riescono a confrontarsi in modo critico senza timore di 1 2

compromettere le relazioni

GRAZIE DEL TEMPO DEDICATO A COMPILARE IL QUESTIONARIO!



INDICAZIONI PER CHI SOMMINISTRA IL QUESTIONARIO

Le proprieta psicometriche del presente questionario sono state testate in uno studio di validazione
con un campione di studenti italiani, riportato nell’articolo citato di seguito insieme a una descrizione

dettagliata della struttura del questionario.

Molinari, L., & Grazia, V. (2023). A multi-informant study of school climate: student, parent, and

teacher perceptions. European Journal of Psychology of Education, 38(4), 1403-1423.

A discrezione del somministratore, per evitare effetti di trascinamento nelle risposte & possibile
randomizzare I'ordine di presentazione degliitem con la stessa consegna appartenenti alle diverse

dimensioni di ciascuna area (Pratiche della classe e Atmosfera della scuola).

COME SI OTTENGONO | PUNTEGG]I DI CIASCUNA SCALA?

Per ottenere il punteggio di ciascuna scala (Regole, Supporto agli Studenti, etc...), calcolare la media
dei punteggi ottenuti in ciascun item che la compone. NB: | valori degli item CM1, CM2, CM3, CM4, SB1,

WO3, WO6 e TR3 devono essere rovesciati (considerare: 1=6, 2=5, 3=4, etc...)

Ad esempio, per la scala Appartenenza (Sense of Belonging, SB), si dovranno sommare i punteggi dei
cinque item che la compongono (SB1, SB2, SB3, SB4, SB5), dopo aver rovesciato il punteggio di SB1, e poi

dividere il totale per cinque, al fine di ottenere il punteggio medio di tutti gli item della scala.

COME SI POSSONO LEGGERE I RISULTATI?
| risultati possono poi essere utilizzati:

- confrontando le medie emerse con quelle nazionali riportate sul sito www.perstarebeneascuola.unipr.it;

- osservando punti di forza e di debolezza, notando i punteggi piu alti e piu bassi nelle diverse dimensioni;

- confrontando i punti di vista di studenti, insegnanti, genitori.


https://link.springer.com/content/pdf/10.1007/s10212-022-00655-4.pdf
https://link.springer.com/content/pdf/10.1007/s10212-022-00655-4.pdf
http://www.perstarebeneascuola.unipr.it/

